

	[image: ]	
[image: ]




博碩士論文 88426004 詳細資訊








  
  	以作者查詢圖書館館藏	、以作者查詢臺灣博碩士	、以作者查詢全國書目	、勘誤回報	、線上人數：41	、訪客IP：54.158.56.96


  	姓名	
      	  李泰霖(Tai-Lin Li )  
		      查詢紙本館藏  	畢業系所	工業管理研究所
	論文名稱	
      	  企業導入企業資源規劃系統之目標、過程與成效
      	   
	相關論文		★ 以八階段分析法進行談判策略之個案研究	★ 以AHP法研究企業評選顧問公司之準則
	★ B2B拍賣網上結標價和結標時間的預測	★ 應用啟發式演算法挖掘與表示商業流程的碳排量屬性
	★ ERP為基準碳足跡計算之觀念性架構發展	★ 作業基礎制碳足跡方法-以作業制成本法為基礎發展產品碳足跡計算之方法
	★ 不同顆粒度流程一致化之研究	★ 一致化不同顆粒度所衍生企業流程之研究
	★ 運用動態分群方法在市場區隔上
－以電信產業為例	★ 企業資源規劃系統之執行效果 ─以台灣地區企業為例
	★ 運用時間斐氏圖模擬SCOR流程	★ ERP導入期關鍵活動與企業財務績效關聯之研究
	★ 以Char演算法協同特徵化公司財務表現	★ 於共引用分析中使用完整作者集之研究
	★ 探討客戶權力在客服工程師知識分享意圖之影響	★ 以數學規劃求解最佳之間接材料選擇與人力配置



	檔案	
		   		[image: ][Endnote RIS 格式]   
		      [image: ][Bibtex 格式]     	
      [image: ][相關文章]   [image: ][文章引用]   [image: ][完整記錄]   [image: ][館藏目錄]   [image: ][檢視]  [image: ][下載]	本電子論文使用權限為同意立即開放。
	已達開放權限電子全文僅授權使用者為學術研究之目的，進行個人非營利性質之檢索、閱讀、列印。
	請遵守中華民國著作權法之相關規定，切勿任意重製、散佈、改作、轉貼、播送，以免觸法。

  
      

	摘要(中)	近年來由於資訊科技的發達，以及網際網路的不斷發展，企業的經營已經不再挶限於國界的阻隔之內了，而也因此企業的競爭策略，也從過去的大量生產、規模經濟，轉變為降低成本、快速回應的大量客製化服務，但企業的資源有限，也因此近年來在業界蔚成風潮的企業資源規劃系統便是一套能提供企業經營資源最佳化的資訊管理系統，將企業內許多跨部門、跨區域的營運數據加以整合成一個有意義的決策資訊，以提供即時監控並支援公司的各項決策，提升管理的效率和快速反應的可能性。

然而在過去ERP相關的研究中，大多著重於探討ERP系統導入的關鍵成功因素以及相關的個案討論，而其餘的文獻則大部分來自實務界，多屬介紹性質的文章，對於企業導入ERP專案與BPR之間關係的研究可說是付之闕如，雖說廣為一般期刊與顧問公司所談及，但缺少一個實證研究來證明它。此外，ERP系統的導入專案中，選擇何種導入模式也是廣為人討論的話題，因此本研究希望針對這兩個主題為中心，利用以時間為軸所建立的目標、過程、成效，外加企業特質共四個變數間的關係之研究，來補充此部分實證研究之不足。

本研究將以目前已經完成企業資源規劃系統導入並上線運作的我國企業為研究對象，並透過資策會資訊與電腦雜誌社的協助，共取得180件的樣本名單，以郵寄問卷的方式對樣本企業進行調查。
	關鍵字(中)	
      	  ★ 企業流程再造
★  企業資源規劃系統
★  區別分析
★  變異數分析	關鍵字(英)	
      	  ★ BPR
★  ERP
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